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A ncomidmbiente..

ANCONAMBIENTE
Via del Commercio, 27 - 60127 Ancona
Tel. : 071 280981 - Fax : 071 2809870
E mail ;: info@anconambiente.it - PEC : segreteria@pec.anconambiente.it

AVVISO DI SELEZIONE PER CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI COLLABORAZIONE

A PROGETTO.

La societdh Anconambiente S.p.A., presposta all’esercizio di servizi di pubblica utilita per conto di
molteplici Amministrazioni Comunali, nell’'ambito di un previsto processo di ristrutturazione
aziendale a cui sara soggetta, ricerca una figura professionale che ricopra V'incarico di collaboratore
a progetto e consulente dell’ Amministratore Delegato per le problematiche attinenti le risorse

umane.

Alla presente procedura selettiva possono partecipare coloro che, alla data di scadenza del termine
per la presentazione delle domande, siano in possesso dei seguenti requisiti di carattere generale e

professionale.

REQUISITI DI CARATTERE GENERALE:

1.

w

Possesso della cittadinanza italiana. Tale requisito non & richiesto per i soggetti appartenenti
all’'Unione Europea, fatte salve le eccezioni di cui al D.P.CM. 7 febbraio 1994 n® 174. Al fini
dell’accesso ai posti, i cittadini degli Stati membri della U.E. devono possedere i seguenti
requisiti: o godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza;
0 essere in possesso, fatta eccezione per la titolarita della cittadinanza italiana, di tutti gli altri
requisiti previsti per i cittadini della Repubblica Italiana;

Godimento dei diritti civili e politici;

Non essere coinvolto in alcun procedimento amministrativo o giudiziario previsto dal D.Lgs
231/01 e s.m.i

Non aver riportato condanne penali che comportino, quale misura accessoria, I'interdizione dai
pubblici uffici, ovvero condanne, anche per effetto dellapplicazione della pena su richiesta
delle parti ai sensi dell’art. 444 e ss. C.P.P., per i delitti di cui all’art. 15 della L. n. 55/90 come
successivamente modificata ed integrata; quest’ultima disposizione non trova applicazione nel
caso in cui sia intervenuta riabilitazione alla data di scadenza del concorso. Si precisa che la
sentenza prevista dall’art. 444 C.P.P. (cosiddetto patteggiamento) ¢ equiparata a una pronuncia
di condanna in applicazione dell’art. 445, comma I bis, C.P.P.

REQUISITI PROFESSIONALL:

1.
2.
3.

Laurea in materie giuridiche o economiche;

Approfondita conoscenza del CCNL Federambiente e della contrattazione aziendale;

Aver ricoperto il ruolo di responsabile del personale per almeno dieci anni in Societa di servizi
pubblici locali.

Per le caratteristiche dell’Azienda e del progetto di ristrutturazione in corso ¢ gradita una pil
ampia competenza derivante anche da significative analoghe esperienze in altre realta aziendali,

meglio se aziende industriali.
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MODALITA” DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA
SELEZIONE

Ai fini dell’lammissione alla presente selezione, i richiedenti dovranno redigere la domanda di
partecipazione sottoscrivendola con firma autografa unitamente ad un curriculum vitae,
comprensivo di autorizzazione al trattamento dei dati ai sensi del D.Lgs. 196/2003.

La sottoscrizione della domanda, da apporre a pena di esclusione, non e soggetta ad
autenticazione ai sensi dell’art.39 del DPR 445/2000, implica la piena accettazione di tutte le
condizioni stabilite nel presente avviso, nel regolamento aziendale per il reclutamento del
personale e nelle norme di legge vigenti.

La dichiarazione dei requisiti non rispondenti al vero, accertabili in qualsiasi momento,
comportera l'esclusione dalla selezione o, in caso di accertamento successivo, dalla eventuale
incarico.

Gli interessati dovranno far pervenire tassativamente entro e non oltre le ore 12,00 del 16/06/2014
la domanda di partecipazione alla selezione.

Le domande potranno essere spedite unicamente a mezzo PEC all'indirizzo
segreteria@pec.anconambiente.it  oppure presentate a mano all’'ufficio protocollo della
AnconAmbiente in Via del Commercio 27 - Ancona dal lunedi al venerdi dalle ore 08,30 alle ore
12,00.

COMMISSIONE GIUDICATRICE

La Commissione Giudicatrice € nominata nel rispetto delle vigenti disposizioni legislative e della
procedura di selezione del personale approvata dal CdA. Alla Commissione € demandato
'espletamento di ogni attivita inerente la selezione, compresa la decisione sulle ammissioni e sulle
esclusioni dalla medesima.

PROVE DI ESAME
La procedura di selezione prevede un colloquio tecnico/conoscitivo diretto a verificare le
conoscenze tecniche e le capacita relazionali dei candidati.

SI OFFRE:

1. contratto di lavoro parasubordinato nella forma di collaborazione a progetto per la durata di
un anno prorogabile;

2. compenso correlato alla professionalita.

NORME TRANSITORIE E FINALI

AnconAmbiente S.p.A. si riserva la facolta di:

- Prorogare il termine di scadenza della selezione pubblica;

- Riaprire tale termine allorché lo stesso sia gia scaduto;

- Revocare la selezione stessa quando cio sia richiesto nell’interesse della societa per giustificati
motivi;

La presente selezione e pubblicata sul sito di AnconAmbiente S.p.A. www.anconambiente.it , dal
quale potra essere scaricata dagli interessati, oltre che sull’albo pretorio dei Comuni Soci.

Ancona, 04/06/2014
Il Presidente
ott. AAorfio Gitto
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