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COMUNE DI ANCONA

DECRETO DEL SINDACO
L5 dei 18610200

Oggetto: SOCIETA’ “ANCONAMBIENTE S.P.A.”; NOMINA CONSIGLIERE.

Settora

Visto, si esprime parere di regolarita tecnica FAVOREVOLE
Copia del presente Decreto & da Inviare ai sotloelencati destinatari,

Ancona 15.06.2020 N Dirigente della Direzione
Direzione Finanze, tributl, societa’

partecipate, palitiche comunjtarie,
Dott, ssa Eha Ghianddé

UEFIC) INTERN SOGGETT DEL DECRETO
= Sindaco * Abo Pretorio
= Assessore Finanze = Consigllo Comunale »  Anconambiente S.p.a.
* Dirigente Direzione Via del Commercio ,27 -
Finanze (criginale) 60127 Ancona 4 Hawd

¢  Tommaso Medi

VA TEC  Tommsonmedif e
obtline auog A €1dcons

*

Settore Ragioneria
Visto, st esprime parere di regolarita contabile, attestante Ia copertura finanziaria con assenzione di

Non necessita impegno di spesa

........................................................................................................................

...................................................................................................................................

Ancona 15.06.2020 i Responsabile del Direzione Fmanze
Dott. s ila Ghiandghi

Fag.



IL SINDACO

Visto 'art. 50 comma § del Dlgs 267/2000 il quale dispone che il Sindace, sulla base
degli indirizzi stabiliti dal Consiglio comunale, provvede alla nomina, alla designazione ed
alla revoca dei rappresentanti del Comune presso enti, aziende ed istituzioni;

Vista la deliberazione n. 56 del 31 luglio 2018 e ss.mm.ii. con la quale il Consiglio
comunale ha provveduto alla definizione degli indirizzi riguardanti la nomina, la designazione
e la revoca dei rappresentanti del Comune presso enti, aziende, societd e istituzioni;

Visto articolo 25.4 del vigente statutc societario dellz societd Anconambiente che
riserva al Comune di Ancona ia nomina della maggioranza degli amministratori compreso il
Presidente;

Dato atto che in data 13 novembre 2019 i consigliere Patrizie Ciotti, nominato dal
Comune di Ancona ha rassegnato le proprie dimissioni;

Ritenuto di individuare il nuovo consigliere dall’elenco delle candidature pervenute a
seguito deli’avviso per la nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione, riservati
al Comune di Ancona:

Valutate, guindi, di procedere alla nomina de! dott. Tommaso Medi, quale componente
del Consiglio di Amministrazione;

Dato atto che il nominando ha dichiarato, come da documentazione in atti, di essere in
possesso dei requisiti generali e professionali ¢ che non incorre nelle cause di inconferibilita
cd incompatibilith previsti negli indirizzi per le nomine e le desigmazioni, allegati alla
deliberazione 56/2018.

Visto il regolamento per i controlli sugli organismi partecipati dal Comune approvato
con deliberazione consiliare n. 58 del 30.5.2017 con specifico riferimento all’art. 5, comma 2
lett. ¢;

DECRETA
1} Di neminare consigliere della societd Anconambiente S.p.A. il Signer Tommaso Medi;
7) Di dare atto che la nomina ¢ fatta fino alla scadenza residua del Consiglio di
amministrazione, ovvero fino all approvazione del bilancio di esercizio deil anno 2021,
3) Di dare mandato afla Direzione Finanze per i successivi adempimenti previsti dalla legge;
4} Di comunicare la presente nomina al Consiglio comunale per il tramite dei Presidenie del

Consigho:

IL SINDACO

; \J(Avv. Vafeﬁamm sz
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Scheda pro TRASPARENZA relativa: -
u a Decreto / Ordinanza sindacale n. l‘ b del
» 3 Determina BDIRIGENZIALE Prot, IRIDE n.

1?6“)2828 |

PUBBLICAZIONE NELLA SEZIONE “AMRMINISTRAZIONE TRASPARENTE” DEL SiTO

WEB DELL’ENTE (Al SENSI DEL D.LGS. N. 33 DEL 14.2.2013 (T.U. TRASPARENZA) O Dt ALTRE FONTI
SPECIALI),

{1) L FRESENTE ATTO NON VA russLIcATO.

11 Dirigents della Direzione
5 \ =f

{1} Questa opzione non & praticabile (non pu essere barrata) in case di Dalibere di Gluntae Consiglic, znche sa trattas! di delibere recanti
un “mero atto o Indirizzo” {v. art. 49 D.Lgs. 26712000) o In caso @i decretifordinanze sindacaliz wits detts delibere 4l organi pofitit ¢ gl at
del Siridaco sono sempre ogpetio di pubblicarions af sens! del DLas, n. 3312042 con medalita {irtegraimente o per sstrazicne di dat da

riportare in tabella) 8 collocaxriant diverse nellambito della varie parti della sexione Amministrazione Trasparente 3 seconda delly materia
trattataldal contanuto.

IL PRESENTE ATTO VA PUBBLICATO:

X per mera pubblicita sul sito web delPEnte.

anche ai fini dellefficacia dell’'Atto:

@} “La pubblicazione degli guirens degh aii o conferimento dff incarichi * dirigenzioli o sougeni estranei alla pubblica
ammimisirazione, ® i colfoborazione o * df consulenza g soggeill esterni a quurisiass titolo per | gueli & previsto un compense,
compledt di indicazione dei soggeni percettor, deila ragione dellincarico ¢ dell’ ammontare erogaio ...} sane condizioni per
Pacquisizione dell'efficacia dell'atte & per la Liguidazione def relativi compensi.” {al sensi dell’art. 15, comma 2 det
D.lgs. 33/2013);

b) “Commear 2. Le pubbliche amminisirazioni pubblicanc gl atei di concessione defly sovyenzioni, contrifagi, sussidi od ausil
inanziort afle imprese, ¢ comtuque df vamagei economici di guglingue venere o persone ed entt pubiblici e privag i sensi det
citaro articolo 12 defla legge n. 241 del 1990, dF importo snperiore a mille enre. Comma 3, Lo pubblicazione ai seusi del
presente articelo costitnisce condizione legale di efficacia dei provvedimenti che dispongano concessioni e atiribwrioni di
imparte complessive superiore a mille enro nel corso deil'anno solave ai medesimo beneficiario; {...) "{al sensi dell’art,
26, commi 2 & 3 del D.Lgs. 33/2013);

¢} In viferimento aghi ani refaeivi ad uno degli “frcarichi™ disciplinati daf D.Lgs. n. 38/2013 & previsa la pubblicazione delfa eal,
DICHIARAZIONE D] INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI iNCONFERIBILITA resa {preventivamente) dall™incaricnto:
“Comma f. Ali'ute del conferimento delfincarivo Pintersssam presentq una dichiurazione sultu insussisrenza df wna dedle
coese di inconferibitita’ di cui ol presemie decreto, (.. ) Comma 4. La dichiarazione di cuf al comma ! &' condizione per
Pacquisizione dell'efficacia deli'incarico.” {ai sensi def’art. 29, commi 1 e 4 del D.Lgs, 39/2013)

di Lat pubblicitg degli atti i governo del territorio. quali, o glt altrd, piani serritoviall, piani i coordinamento, piani
puesistict, sirumensi urbenisici. generali ¢ i wntazione,  nonche’ le fors varianti. ¢ condi=ione per Pacqnisicione
deif'efflcacia degfi ari stessi {af sensi delf'art. 39, comma 3 del D.Lps. 33/2013)

1§ Dirigente dalla Direzi
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rugBLicAZiONE ALBO PRETORIO on LINE ai sensi dei casi previsti nel

D.Lgs. 267/2000 e’altre speciali disposizioni legislative nonché ai sensi deil’art. 32
della L. n. 6972009 (% azti ¢ provvedimenti amministrativi ™)

X IL PRESENTE ATTO VA  PUBSLICATO, ATTESTANDO CHE E' STATO REDATTG IN OSSERVANZA DEL
“eABICE IN MATERIA DI PROTEZIGNE DEI DAT! PERSONALI {Digs 196/2003) E DELLE "Linea guida in
ateria di trattamento di dati personall, contenuti anche In atti e documenti amministeativi, effgttuato per finalita
4i pubblicita e trasparenza sul web da soggett pubblich e da altri enti obbligati” {v. § 3.a. DELIBERAZIONE DEL
GARANTE N. 243 del 15,05.2014 in G.UF. n. 134 del 12.6.2014).

it Dirigente Direzlone
Finanze, tributl, societa’ partecipate,
politiche

comunitarie,
Dott., igla Ghiand

[7] 1)1 presente arTo NON VA PUBBLICATO.
1t Dirigente della Direzione

+ {uesta opzione ngn & praticabile {non pud essere barrata) in caso df Delibere di Gluntz 2 di
Consiglio, anche se trattasi di delibere recanti un “mevo alto di Indirizze” {v. art. 49 D.Lys.
267/2000) o In caso di decretifordinanze sindacall: tutte detie dellbere di organi politiel e gl
atti del Sindaco hanno natura di “attl & provvedimentt amministrativi®™,

«  Relativamente alle determinazioni dei Dirigenti questa opzione @ praticabile {pué essere
narrata) solp in caso di determinazioni dirigenziali non avent! natura provvedimentale ma
solo civilistica {atli adattati coi poteri del privato datore di lavoro} come chiarito daft’art. §
comma 2 del D.Lgs. n. 165/2001: 2. Nell'ambito delle leggf ¢ degdi aiti organizusivi f eub adlartivele
3 comma 1. te derorminazioni per Foreanizzazione degli uffiei ¢ fg misure increptt piln yestnne dei rappoert
Ji devorn soo assnte i via esclusive dagli orgamt preposti ol gestione gon du capacita’ g i poteri del
private dasore dilavore, fai saivi la sofa informazione i sindacati per le determivaziont refutive
all'organizazione degli uifici ovvero. limiatamenie alle misure riguardanti 1 rapporti «f lavoro, 'esume
congfnio, ove provise nei conrand df ad all’ artfeoto 9. Ricntrang, in particelare, nell'esercizio dei poterl
dirigenziali lo misure fnerentt la eysrione defle risorse umune vel rispelio def principic i pori opperamit
nonche’ i diresienc. Vorganizzazione dol lvare sell'ambito deghi affici
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