ANCONAMBIENTE SPA - COMPENSI DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

ALLEGATO 1

NOMINATIVO

CARICHE ATTUALI

RAPPRESENTANTE DEL

COMPENSI

COMPENSO ANNUO LORDO DAL

COMPENSO ANNUO
LORDO DAL 30/06/2020 AL

COMPENSO ANNUO
LORDO DAL 01/01/2021

PERCEPITO 2021 DA

RUOLO ATTO DI NOMINA COMUNE Dr: 24/05/2019 ((*) stabilito nel CdA del| 31/12/2020 ((***) stabilito | ((***) stabilito nel CdA del Ccu
04/06/2019 - gettone non previsto) | nel CdA del 30/06/2020 - 30/06/2020 - gettone non
CARICHE ATTUALI gettone non previsto) previsto) CARICHE
CARICHE ATTUALI ATTUALI
confermato Assemblea : :
Antonio Gitto Presidente Ordinaria del nomina spettante al Comune di Euro 0 (**) Euro 18.000 (non pro rata temporis) Euro 20.000 € 20.000
24/05/2019 Ancona
c i confermato Assemblea
onsigliere e Ordinaria del ; i i i
Roberto Rubegni Amministratore | 24/05/2019 - nominato | 10N spe’iante al Comune di _ dE:JI'O 36.000 considi Euro 36.000 (‘é’mp_relr_‘s've gel | Euro 36.000 (‘é’mp_relr_‘s“’e del 1 *(1) costo € 37.440
Delegato AD dal CdA del ncona (comprensive del compenso come Consigliere) compenso come Consigliere) compenso come Consigliere)
04/06/2019
nominata Assemblea nomina spettante ai Soci di
Achiropita Curti Consigliere Ordinaria del minoranza in sede di Euro  10.000 Euro  10.000 Euro  8.000 *(1) costo € 8.328
24/05/2019 Assemblea
In carica dal
. - 22/06/2020 - nominato | nomina spettante al Comune di N
Tommaso Medi Consigliere con decreto sindacale Ancona Euro  10.000 Euro  10.000 Euro  8.000 (1) costo € 8.320
n 45/2020
nominata Assemblea nomina spettante ai Soci di
Caterina Di Bitonto Consigliere Ordinaria del minoranza in sede di Euro  8.000 € 4.044,46
ANCONAMBIENTE SPA - COMPENSI DEI COMPONENTI DEL COLLEGIO SINDACALE
COMPENSO ANNUO LORDO SPETTANTE
compenso stabilito
NOMINATIVO RUOLO ATTO DI NOMINA RAPPRESENTANTE DEL PERCEPITO 2021 DA

COMUNE DI:

nell'’Assemblea dei Soci del
31/07/2017 - gettone di presenza
non previsto - CARICHE

compenso stabilito nell'’Assemblea dei Soci del
26/06/2020 - gettone di presenza non previsto -
CARICHE ATTUALI

CuU

PRECEDENTI
Assemblea Ordinaria
I . Presidente Collegio| del 31/07/2017 e nomina spettante al Comune di .
Cristina Lunazzi Sindacale confermata il Ancona Euro 14.000 Euro  14.000 (1) costo € 14.560
26/06/2020
Assemblea Ordinaria _
Luigi Fuscia Sindaco Effettivo del 81/07/2017e | homina spettante aI.I Assemblea Euro 12.000 Euro  12.000 *(1) costo € 12.480
confermato il dei Soci
26/06/2020 _
Giancarlo Corsi Sindaco Effettivo | ASSemblea Ordinaria | nomina spettante alfAssemblea Euro  12.000 *(1) costo € 12.480

del 26/06/2020

dei Soci
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EX COMPONENTI DEL CDA E COLLEGIO SINDACALE

COMPENSI
COMPENSO ANNUO COMPENSO ANNUO DA
NOMINATIVO RUOLO CESSATO L RAPPEI(E)SIVIEUNI;IFEAII\;IE o COMPENSO ANNUO LORDO DAL | LORDO DAL 30/06/2020 AL | LORDO DAL 01/01/2021 PERCEPIES c02t
24/05/2019 ((*) stabilito nel CdA del| 31/12/2020 ((***) stabilito ((***) stabilito nel CdA del
04/06/2019 - gettone non previsto) [ nel CdA del 30/06/2020 - 30/06/2020 - gettone non
gettone non previsto) previsto)
nomina spettante ai Soci di
Laura Filonzi Consigliere 10/05/2021 minoranza in sede di Euro 10.000 Euro 10.000 Euro 8.000 € 2.881,74

Assemblea

(*) L’Assemblea dei Soci in data 24/05/2019 ha stabilito I'importo complessivo per la remunerazione di tutti gli amministratori, inclusi quelli investiti di particolari cariche, nella misura massima di Euro 81.500,00 annue
lorde, che il Consiglio di Amministrazione dovra poi definire gli importi di ogni singolo componente. | compensi come sopra esposti si intendono comprensivi delle spese di trasferimento per partecipare alle sedute dei

Consigli di Amministrazione e delle Assemblee. Il Consiglio di Amministrazione ha definito i singoli compensi nella seduta del 04/06/2019

(**) nel CdA del 04/06/2019 il Dott. Gitto aveva comunicato di non poter percepire nessun compenso derivante dalla carica di Presidente a far data dalla nomina del 24/05/2019 e per tutta la durata dell'incarico

(***) nel CdA del 30/06/2020 stabilito il compenso anche per la carica di Presidente anno 2020 e la nuova ripartizione dell'importo complessivo di cui sopra per i compensi dell'intero CDA dal 2021 (come comunicato con

nota a prot. 2698/2020)

Gli Amministratori resteranno in carica sino alla data dell'’Assemblea per I'approvazione del bilancio al 31/12/2021

Il Collegio Sindacale restera in carica sino alla data dell'’Assemblea per I'approvazione del bilancio al 31/12/2022

* (1) = L'importo si riferisce alle fatture emesse di competenza dell'esercizio - costo 2021

* (2) = Compenso erogato alllamministrazione di appartenenza come da normativa vigente
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