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“ATTO A CONTRARRE” 

Prot. n/8 9 5 n. del 

EROGAZIONE CORSI PREVISTI NEL PIANO FORMAZIONE 

FINANZIATO DAL FONDO FONSERVIZI: PROGETTO FORMAZIONE 
Oggetto ANCONAMBIENTE II° - PROGETTAZIONE E AMMINISTRAZIONE 

PIANI FONSERVIZI 

Tipo di appalto SERVIZIO 

Area/Unità Operativa | AREA TECNICA OPERATIVA 
Proponente 

Importo a base di L’importo  complessivo  stimato ammonta a € _ 26.500,00 
gara/importo stimato (ventiseimilacinquecento/00), I.V.A. esclusa 

Opzioni e rinnovi NON PREVISTI 

Durata contrattuale 12 mesi 

Valore massimo stimato 

del servizio, ai sensi 

dell’art. 35, comma 4, 

del D.Lgs. 50/2016 e 
smi 

€ 26.500,00 1.V_A, esclusa 

Modalità di affidamento 

Affidamento diretto, ai sensi dell’art. 36, comma 2, lettera a), del D.Lgs. 

50/2016 e s.m.i. del Regolamento per il perfezionamento dei “contratti 
sotto soglia” settori ordinari artt. 35 e 36 del D.Lgs. 50 del 18.04.2016 e 

s.m.i. (Consiglio di Amministrazione del 18/01/2022), nel rispetto del 

D.L. 16/07/2020 n. 76, convertito in Legge n. 120 del 11/09/2020 e del 

D.L. 77/2021, convertito con modificazioni con L. 108/2021. 

Motivazioni 

L’AnconAmbiente ha richiesto un preventivo alla Ditta EUROTECNA 
S.R.L. di Martinsicuro (TE), con sede operativa a Grottammare (AP), 

che ha già svolto attività di formazione per l’AnconAmbiente, offrendo 

un approccio gestionale alla “Sicurezza” con l’obiettivo della 
“prevenzione”, con elevato grado di soddisfazione da parte della S.A.. 
Inoltre il Legale Rappresentante della Ditta Eurotecna SRL svolge 
attualmente l’incarico di Responsabile del Servizio Prevenzione e 
Protezione per l’AnconAmbiente SpA, per cui conosce le esigenze 
formative specifiche dei vari servizi aziendali ed ha redatto in 
collaborazione con il Datore di Lavoro, il Piano di Formazione per la 
Sicurezza. 

II RUP, valutate le necessità aziendali e la professionalità, la 
competenza e l’esperienza della Ditta, ha ritenuto congrua l’offerta 
prodotta dalla Ditta Eurotecna SRL e nella necessità dell’attuale periodo 
di attivare un’azione amministrativa snella, efficace ed efficiente, 
alleggerendo le procedure soprattutto per attività di modico valore, ha 
optato di procedere mediante affidamento diretto, nel rispetto di quanto 
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disciplinato dall’art. 36, comma 2, lettera a), del D.Lgs. 50/2016 e smi, 
del Regolamento per il perfezionamento dei “contratti sotto-soglia” 
settori ordinari di cui al Consiglio di Amministrazione del 18.01.2022, 
del D.L. del 16.07.2020 n. 76, convertito in Legge n. 120 del 11.09.2020 
e del D.L. 77/2021, convertito con modificazioni con L. 108/2021 con 
cui le forniture e i servizi di importo complessivo inferiore a € 
139.000,00 possono essere affidati dalle Stazioni Appaltanti, nel rispetto 
dei principi di non discriminazione, parità di trattamento, 
proporzionalità e trasparenza, mediante affidamento diretto. 

R.U.P. ING. GUIDO VETRI BURATTI 

Ancona, 27/04/2022 

AnconAmbiente S.p.A. 

L’Amministratore Delegato 


