ALLEGATO 1

ANCONAMBIENTE SPA - COMPENSI DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

NOMINATIVO

CARICHE ATTUALI

RUOLO

ATTO DI NOMINA

RAPPRESENTANTE DEL
COMUNE DI:

COMPENSO ANNUO LORDO DAL 29/06/2022 stabilito nel
CdA del 13/07/2022 - (gettone non previsto) CARICHE
ATTUALI

PERCEPITO 2023 DA
Cu

Antonio Gitto

Presidente

decreto sindacale n. 14
del 29/06/2022 -
Assemblea Ordinaria
del 29/06/2022
(conferma)

nomina spettante al Comune di
Ancona (vecchio statuto)

Euro

26.000 oltre compenso aggiuntivo

* (83) e specifica * (5)

€26.004

Giachi Daniele

Consigliere

decreto sindacale n. 6
del 08/03/2024 -
Assemblea Ordinaria
dell' 11/03/2024
(nomina)

designazione spettante al
Comune di Ancona - nomina in
Assemblea dei Soci (nuovo statuto)

Euro

10.000

Silvia Pennucci

Consigliere

decreto sindacale n. 6
del 08/03/2024 -
Assemblea Ordinaria
dell' 11/03/2024
(nomina)

designazione spettante al
Comune di Ancona - nomina in
Assemblea dei Soci (nuovo statuto)

Euro

10.000

Caterina Di Bitonto

Consigliere
Delegato

Assemblea Ordinaria
del 29/06/2022
(conferma) - Datore
Lavoro dal 06/03/2024

nomina spettante ai Soci di

minoranza in sede di Assemblea
(vecchio statuto)

Euro

10.000 oltre compenso aggiuntivo * (4)

€9.996

Achiropita Curti

Consigliere
(dimissionaria dal
07/03/2023)

Assemblea Ordinaria
del 29/06/2022
(conferma)

nomina spettante ai Soci di

minoranza in sede di Assemblea
(vecchio statuto)

Euro

Consigliere

Assemblea Ordinaria
del 29/06/2023 (nuova
nomina)

nomina spettante all'Assemblea
dei Soci (nuovo statuto)

10.000

*(1) costo € 7.107

ANCONAMBIENTE SPA - COMPENSI DEI COMPONENTI DEL COLLEGIO SINDACALE

NOMINATIVO

RUOLO

ATTO DI NOMINA

RAPPRESENTANTE DEL
COMUNE DI:

COMPENSO

Compenso stabilito
nell’Assemblea dei Soci del
26/06/2020 - gettone di
presenza non previsto -

Compenso stabilito
nell'Assemblea dei Soci del
27/07/2023 - gettone di
presenza non previsto -

PERCEPITO 2023 DA
Cu

CARICHE PRECEDENTI CARICHE ATTUALI
decreto sindacale n. 38
. . | Presidente Collegio|  del 27/07/2023 - nomina spettante al Comune di "
Camillo Catana Vallemani Sindacale Assemblea Ordinaria Ancona o Euro  14.000 (1) costo € 6.233
del 27/07/2023
Presidente Collegio| Assemblea Ordinaria
i nomina spettante al Comune di
Cristina L ; Smc::iﬁ:lfa(r?::sata decljrjf{eorﬁ?ﬂ ) i Ancona Furo. - 14.000 o *(1 to € 13.771
ristina Lunazzi 27/07/2023) 26/06/2020 (1) costo .
. . Assemblea Ordinaria | nomina spettante all'Assemblea
Sindaco Effettivo del 27/07/2023 dei Soci o Euro 12.000
Assemblea Ordinaria
del 31/07/2017. ; :
Sindaco Effettivo Confermato i | 0N spettante alkhggemplea Euro  12.000 Euro  12.000 *(1) costo € 12.480

Luigi Fuscia

26/06/2020 e il
27/07/2023

dei Soci




EX COMPONENTI DEL CDA E COLLEGIO SINDACALE

COMPENSO ANNUO LORDO DAL 29/06/2022 stabilito nel
NOMINATIVO RUOLO CESSATO IL il H AR SRS TS 01 CdA del 13/07/2022 - (gettone non previsto) CARICHE HEASANO I b
COMUNE DI: CcuU
ATTUALI
Giorgio Luzi Consigliere Delegato |~ 31/01/2024 | NOMina spettante al Comune d Euro  10.000 €9.996
Ancona (vecchio statuto)
Tommaso Medi Consigliere 12/01/2024 | NOMina spettante al Comune d Euro  10.000 *(1) costo € 10.400
Ancona (vecchio statuto)
COMPENSO
Compenso stabilito Compenso stabilito
NOMINATIVO RUOLO CESSATO IL RAPPRESENTANTE DEL nell'Assemblea dei Soci del nell'Assemblea dei Soci del | PERCEPITO 2023 DA
COMUNE DI: 26/06/2020 - gettone di 27/07/2023 - gettone di Ccu
presenza non previsto - presenza non previsto -
CARICHE PRECEDENTI CARICHE ATTUALI
Giancarlo Corsi Sindaco Effettivo 27/07/2023 nomina spetctie;?tseoilil Assemblea Euro  12.000 o *(1) costo € 7.156

L’Assemblea dei Soci in data 29/06/2022 ha stabilito I'importo complessivo per la remunerazione di tutti gli amministratori, inclusi quelli investiti di particolari cariche, nella misura massima
di Euro 81.500,00 annue lorde, che il Consiglio di Amministrazione dovra poi definire gli importi di ogni singolo componente. | compensi come sopra esposti si intendono comprensivi delle
spese di trasferimento per partecipare alle sedute dei Consigli di Amministrazione e delle Assemblee. Il Consiglio di Amministrazione ha definito i singoli compensi nella seduta del
13/07/2022.

Gli Amministratori resteranno in carica sino alla data dell'Assemblea per I'approvazione del bilancio al 31/12/2024

Il Collegio Sindacale restera in carica sino alla data dell'’Assemblea per I'approvazione del bilancio al 31/12/2025

* (1) = L'importo si riferisce alle fatture emesse di competenza dell'esercizio - costo 2023

* (2) = Compenso erogato all'amministrazione di appartenenza come da normativa vigente

* (8) = L’Assemblea del 15/12/2023, in considerazione dell’attivita e degli impegni ad esse riferibili svolti e da svolgersi da parte del Presidente nel’ambito del Progetto Azienda Unica
Provinciale, ha deciso di rimodularne il compenso definendolo incrementato per euro 13.000 per I'intera annualita in corso (2023), mentre ulteriori euro 13.000 gli verranno erogati al
momento della delibera di affidamento del servizio di igiene ambientale per I'intero ambito da parte del’ATA

* (4) = il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 06/03/2024, ha nominato la Consigliere Caterina Di Bitonto Datore di Lavoro ai sensi del D.Igs. n° 81/08 e s.m.i. della Anconambiente
e stabilito, per le ulteriori attivita e impegni riferibili alla carica, la previsione di un compenso aggiuntivo di Euro 5.000 annuo lordo, pro rata temporis

* (5) = il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 20/03/2024, ha approvato I'uso, da parte del Presidente, di una delle autovetture aziendali, considerandolo un benefit.Il compenso ad
0ggi riconosciuto al Presidente restera immutato e sara comprensivo anche del costo del fringe benefits (mediante decurtazione dello stesso).
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